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Vortrag von Dr.in Ruth Seliger
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• EINBLICKE IN DAS FÜHRUNGSVERSTÄNDNIS UND DIE  
FÜHRUNGSSTRATEGIE DER PH STEIERMARK 
Prof.in Dr.in Elgrid Messner, Rektorin PH Steiermark

• POSITIVE LEADERSHIP – STÄRKENBASIERTE FÜHRUNG IN  
BILDUNGSINSTITUTIONEN  
Dr.in Ruth Seliger  
Geschäftsführende Gesellschafterin von Trainconsulting, systemische Beraterin für 
Change Management und Leadership Development, erfolgreiche Fachbuchautorin
Im Rahmen des Vortrages führt Dr.in Seliger in das Führungskonzept von Positive 
Leadership ein. Ein Konzept, das sich radikal an den Ressourcen, Stärken, Lösungen 
und Potenzialen sowohl von Menschen als auch von Organisationen orientiert und 
auf den drei Prinzipien Sinn, Zuversicht und Einfluss fußt.
Ein systemisches Verständnis von Organisation und Führung liegt diesem Ansatz 
ebenso zugrunde wie die Erkenntnisse der Positiven Psychologie und der Gehirn-
forschung. Im Modell „Positive Leadership“ wurden die wesentlichen Erkenntnisse 
dieser Bereiche zusammengefasst und für Führungskräfte zugänglich gemacht.

Kontakt und Anmeldung: Zentrum für Personal- und Hochschulentwicklung, PH Steiermark

> personalentwicklung@phst.at, Tel.: 0316/8067 2202 
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VORTRAG
Zeit: 
5. November 2019, 18:00 Uhr

Ort: 
PH Steiermark 
Hasnerplatz 12, Aula

Zielgruppe: 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
der steirischen Hochschulen

Anmeldung bis 30. Oktober 2019


